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LTCEUL SPECIAL,,MOLDOVA,,

NR.2442112.09.2023

ANUNT

Liceul Special ,,Moldova", cu sediul in Tg.Frumos Str. Cuza Vod[, nr.24, judeful

Iaqi, organizeazd concurs pentru ocuparea unei funcfii contractuale vacante in conformitate

cu prevederile H.G. nr.13361 28.10.2022, dup6 cum wmeaz6:

Denumirea postului: INFIRMIER
Numdrul posturilor: L post vacant pe duratl nedetrminatl
Nivelul postului: funcfie de execu{ie Compartiment: personal auxiliar
Durata timpului de lucru: 8 orelzi,4O oreis[ptdmdnd Perioada: nedeterminatl

Condiliile generale. Pentru a ocupa un post contractual vacant candidafii trebuie sI
indeplineascd urmdtoarele condilii generale, conform art. 15 din Regulamentul- cadru

aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr. 1336128.10.2022

a) are cetdfenia romdn6 sau cet[fenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui

stat parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetIfenia

Confederaf iei Elvef iene;

b) cunoaqte limba romdn6, scris qi vorbit;
c) are capacitate de munc[ in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul

muncii, republicat[, cu modificdrile qi completlrile ulterioare;

d) are o stare de sdnltate corespunzltoare postului pentru care candideazd., atestatl pe

baza adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare

abilitate;
e) indeplineqte condifiile de studii, de vechime in specialitate qi, dttpd. caz, alte condifii

specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnat(I )definitiv pentru s[virgirea turei infrac]iuni contra securitIlii
nafionale, contra autorit[tii, contra umanitilii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu,

infracliuni de fals ori contra infbptuirii justiliei, infracfiuni sdvdrqite cu intenfie care ar

face o persoan6 candidatd la post incompatibild cu exercitarea funcfiei contractuale

pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeaps[ complementard prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptului

de a ocupa fi.u-rcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEqura



activitatea de care s-a folosit pentru sdv0rqirea infracfiunii sau fafl de aceasta nu s-a
luat misura de siguranfd a interzicerii ocuplrii unei funcfii sau a exercitdrii unei
profesii;

h) nu a comis infracliunile prev[zute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru
completarea Legii w.7612008 privind organizarea qi funcfionarea Sistemului Nafional
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la
art.35 alin. (1) lit. h).

Condiliile specifice necesare in vederea participlrii la concurs qi a ocupdrii fi.rncfiei
contractuale stabilite pe baza atribuliilor corespunzdtoare po stului sunt :

- studii generaleistudii medii;
- absolventd cu acte doveditoare a cursului de infirmier;
- experienfd de lucru cu copiii

- disponibilitate de lucru peste program

Pentru inscrierea la concurs candidafi! vor depune un dosar care va con(ine
urmdtoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa m. 2 a

Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei personalului
contracfual;
copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;
copia certificatului de clisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupl cazl

d) copiile documentelor care atestl nivelul studiilor qi ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea
condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publicd;

e) copia carnetului de muncl, a adeverin(ei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care sI ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

0 certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinfl medicall care sI ateste starea de slniitate corespunzdtoare, eliberat[

de cdtre medicul de familie al candidatului sau de c6tre unit6tile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derulSrii concursului;

h) certifrcatul de integritate comportamentall din care sI reias6 c[ nu s-au comis
infracfiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. ll8l20l9 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii
nr.7612008 privind organizarea qi funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice
Judiciare, cu modific[rile ulterioare, pentru candidafii inscriqi pentru poshrile din
cadrul sistemului de invlfdmdnt, sdnitate sau protecfie social6, precum qi orice entitate

b)

c)



presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrst6, persoane cu dizabilitdfi sau

alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau

evaluarea psihologicl a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de infirmier constl in:
- selecfia dosarelor de inscriere;
- proba scrisl
- interviu,
care se vor desfEgurare dup[ urmltorul calendar:

Nr. crt.
Activittrfi Data si ora

1 Publicarea anunfului 15.09.2023

Depunerea dosarelor de inscriere la
loncurs la secretariatul Liceul Special

,,Moldova", cu sediul in Tg.Frumos str.
Cuza Vod6,w.24

02.10.2023 -0s. I 0.2023
intre orele 9,00-15,00

Selecfia dosarelor de cltre membrii
comisiei de concurs

05.10.2023 orele 16.00

+. Afiqarea rezultatelor selecfiei 06.10.2023, ora 10,00
5. Depunerea contestafiilor privind rezultatele

selecfiei dosarelor
06.10.2023,

intre orele 10,00-1 5,00

6.

A.fi qarea rezultatului solufion6rii
:ontestatiilor 06.10.2023. ora 16.00

7. Susfinerea probei scrise 10.10.2023, ora 10,00
8. A.fi qarea rezultatului probei scrise 11.10.2023 ora 10

9.

Depunerea contestatiilor privind rezultatele

:robei scrise
rr.t0.2023

intre orele 1 0.00-1 5,00

10.

Afi garea rezultatului solufiondrii
;ontestafiilor

12.10.2023 ora 10,00

11 Susfinerea probei practice 13.10,2023, ora 10

t2 Afisarea rezultatului 16.10.2023. ora 10.00
13. Depunerea contestafiilor privind rezultatele

probei practice
t6.t0.2023,

intre orele 10,00-15.00

t4.
AfiEarea rezultatului sohrliondrii
:ontesta!iilor 16.10.2023. ora 16.00

15. Sus(inerea interviului 17.10.2023
16. AfiEarea rezultatului 18.10.2023, ora 10,00

r7.
Depunerea contestafiilor privind rezultatele
interviului /

18.10.2023,
orele 10,00-15.00

18 Afigarea rezultatului solufiondrii { 'i,.""_-X'r:4\S/ .2023, ora 1 6, 00

t9 Afisarea rezultatului final l,:3 \ .:, ""1 8 lrq. ro.zozs
I

l.



BIBLIOGRAFIE:

Pentru posturile de personal sanitar auxiliar - infirmiere si infirmire debutante:

l. Cursuri pentru infirmiere;
2. Ordinul MS. Nr. 110l/2016, publicat in MO partealnr.79ll07.l0.20l6;

3. Ordinul MS nr. 96112016, publicat in MO partea I nr. 681/02.09.2016-Normelor
tehnici privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficentei procedurii de
curatenie si dezinfectie, procedurilor pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul cate urmeaza
sa fie tratat si a metodelor de evaluare a delurarii si eficentei procesului de sterilizare;

4. Ordinul M.S. nr. 122612012, publicat in M.O partea I nr. 855/18.12.2012- Ordin
pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatea
medicala si Metodologiei de culegere a datelor pentru baza de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale;

5. Legea nr. 13212010, publicat in M.O partea I nr. 461106.06.2010 privind colectarea
selectiva a deseurilor in institutiile publice .

TEMATICA:

Pentru posturile de personal sanitar auxiliar - infirmiere si infirmiere debutante:

l. Figa postului pentru infirmier (se gisegte la secretariatul Liceului Special Moldova)
2. Legea Educaliei Nationale modificat[ si completati -sec(iunea personalul auxiliar
3. Codul Etic
4. Ordinea operatiunilor si metodele pentru curatenie.
1. Substantele folosite in procesul de curatenie.
2. Reguli privind efectuarea curateniei.
3. Ritmicitatea operatiunilor de curatenie.
4. Ustensile pentru curatenie.
5. Dezinfectia, dezinsectia in unitatiile sanitare
6. Metode folosite pentru dezinfectie.
7. Reguli generale ale dezinfectiei.
8. Circuite functionele.
9. Notiunea de infectie nozocomiala.
10. Precautiuni universale si aplicarea lor.
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