LICEUL SPECIAL ,, MOLDOVA ,,TG. FRUMOS, JUD.IASI
STR. CUZA VODA, NR.24
TELEFON 0232710915
Aprobat in C.A. cu nr. 3050. din .09.10.2024
Data publicarii anuntului 11.10.2024
ANUNT

Liceul Special ,Moldova’’ cu sediul in Tg. Frumos, str. Cuza Voda nr.24, judetul lasi,’
organizeazi concurs pentru ocuparca unei functii contractuale vacante in comformitate cu.
prevederile HG nr.1336/28.10.2022, dupd cum urmeaza. o

Denumirea postului : PAZNIC/PORTAR
Nr. posturilor : 1 post vacant pe durati nedeterminata;
Nivelul postului : Functie de executie, compartiment: personal administrativ;

Durata timpului de lucru : 40 ore pe siptimani, durata nedeterminati, lucru pe timp de
noapte.

i

Conditii generale:

a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare; '

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat/ definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitétil
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face
o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; .

g) nu executi o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a



folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a

interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane saul asupra minorilor, precum sl pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

. Activitatea se desfasoara inegal: zi / noapte;
- Constituie un avantaj dacé se prezintd la dosar Atestat de fochist pentru cazane cu apa

calda si joasa presiune;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va confine
urmitoarele documente:

Formular de inscriere la concurs, model prevazut in anexa nr.2 a Regulamentului
cardu privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

Copia actului de identitate, certificat de nastere, copia certificat de cisitorie,
sau a altui document prin care s-a relizat schimbarea de nume; R
Atestat de pazi / certificat agent de securitate, copii ale documentelor care
atestdi nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari (se
prezinta si originalul), o
Atestat de fochist pentru _cazane cu apa calda si joasd presiune pt indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd (se
prezinta si originalul); - OPTIONAL

Copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrati, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocupare postului;

Certificat de cazier juduciar sau, dup caz extrasul de pe cazierul judiciar:
Adeverinti medicali care sa ateste starea de siniitate corespunzitoare, eliberatd
de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitatea cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd NU s-au comis
infractiuni sexuale de exploatare a unor pesoane Sau asupra minorilor , pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din invitamant, care presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati; '
Curriculum vitae, model comun european.

Concursul pentru ocuparea postului vacant consti in urmitoarele etape
1. selectia dosarelor de concurs
2.proba scrisd
3.proba practica
4. interviu



Activitati

Publicarea anuntului
Depunerea dosarelor de inscriere la se
Liceului Special Moldova

cretariatul

Data si ora

11.10.2024
28.10.2024-01.11.2024
intre orele 9.00 - 14.00

‘ \ Selectia dosarelor de inscriere 04.11.2024
\ Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 04.11.2024 ora 10.00
S Depunerea constestatiilor ~ privind selectia | 04.11.2024  intre orele
r dosarelor 10.00-15.00
r 6 Afisarea rezultatului solutionrii contestatiilor 04.11.2024, ora 16,00
[ 7. | Sustinerea probei scrise 05.11.2024,0ra 10.00 |
8 Afisarea rezultatului probei scrise 06.11.2024, ora 10.00 J
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei | 06.11.2024 o .
scrise intre orele 10.00-15.00 -
10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 06.11.2024, ora 16.00
11. | Sustinerea probei practice 07.11.2024, ora 10.00
12. | Afisarea rezultatului probei practice 08 .11.2024, ora 10.00
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 08.11.2024. intre orele 10.00-
practice 15.00 RS
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor | 08.11.2024, ora 16.00
pentru proba practica
15. | Sustinerea interviului 11.11.2024, ora 10.00
16. | Afisarea rezultatului la interviu 12.11.2024,0ra 10.00
17. | Depunerea contestatiilor privind interviul 12.11.2024, intre orele 10,00~
15.00
18. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la | 12.11.2024, ora 16.00
interviu
19. | Afisarea rezultatului final 13.11.2024




BIBLIOGRAFIE

e Fisa postului (se gaseste la secretariatul unitatii) ;

e Regulamentul de Organizare si Functionare al Liceului
Special”’Moldova’™ (www.l iceulmoldova.ro)
e Regulamentul de Ordine  Interioard a Liceului  Special ,,Moldova

- (www.1iceu|moldova.ro)
e CODUL DE ETICA a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic

(www.liceulmoldova.ro)

e Legea Educatiei Nationale nr.1/201 1modificata si completaté(www.edu.ro);
e Legea nr. 272/21.06.2004 privind Protectia si promovarea drepturilor copiilor
Capitolul VI- in special Sectiunea a3 a;

e Legeanr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

o Legeanr.319/14.07.2006 privind securitatea si sdnatatea in munca;

e Legea nr.333/2003 actualizatd ,privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor; :

e Hg 301/2021pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;.

e HOTARARE nr. 1.002 din 23 decembrie 2015(*actua1izaté*)privind modificarea si
completarea Hotdrarii Guvernului nr. 301/2012 ;

Tematica

TEMAL: Sistemul de paza si dispozitivul de paza

TEMA 2: Mijloace tehnice folosite in paza

TEMA 3: Postul si agentul de paza

TEMA 4: Obligatiile si drepturile personalului de paza

TEMA 5: Atributiile si raspunderile personalului de paza

TEMA 6: Documentele specifice necesare executirii evidentei serviciului de paza si
modul de utilizare a acestora

TEMA 7: Accesul in obiectiv, controlul persoanelor, bagajelor si mijloacelor de

transport

TEMA 8: Principalele reguli de comportament, reguli de protectia muncii si PSI-

DIRECTOR,
PROFESOR CONDREA CATALIN




