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Liceul Special ,,Moldova", cu sediul in Tg.Frumos str. Cuza Vodd,nt.24, judeful
Iagi, organizeazd concurs pentru ocuparea unei funclii contractuale vacante in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 13361 28.10.2022, dupd cum urmeaz6:

Denumirea postului: INFIRMIER
Numdrul posturilor: 1 post vacant pe duratl nedetrminatl
Nivelul postului: func{ie de execu(ie Compartiment: personal auxiliar
Durata timpului de lucru: 8 orelzi,40 ore/slptdm6ni Perioada: nedeterminatl

Condi{iile generale. Pentru a ocupa un post contractual vacant candidaJii trebuie sd
indeplineascl urmdtoarele condifii generale, conform art. 15 din Regulamentul- cadru
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 1336128.10.2022:

a) are cetdlenia romdnd sau cetd{enia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetlfenia
Confederafiei Elvef iene;

b) cunoaqte limba romdnd, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii r:lr. 5312003 - Codul

muncii, republicatS, cu modificlrile qi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdn[tate corespunzltoare postului pentru care candideazd,, atestatl pe

baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitlfile sanitare
abilitate;

e) indeplineqte condifiile de studii, de vechime in specialitate gi, dtpd, caz, alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnat(d )definitiv pentru slvdrgirea unei infractiuni contra securitSlii
nafionale, contra autoritdlii, contra umanit6lii, infracliuni de corupfie sau de serviciu,
infracfiuni de fals ori contra inftptuirii justiliei, infracliuni slvdrqite cu intenfie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibil6 cu exercitarea funcfiei contractuale
pentru care candideazd, ctr excepfia situagiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu execut6 o pedeapsl complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa func{ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfbgura



activitatea de care s-a folosit pentru sdvdrqirea infracfiunii sau fald de aceasta nu s-a

luat mdsura de siguranfd a interzicerii ocuplrii unei funclii sau a exercitdrii unei
profesii;

h) nu a comis infracfiunile prev[zute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru
completarea Legii nr.7612008 privind organizarea qi funcfionarea Sistemului NaJional

de Date Genetice Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Condifiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs qi a ocup6rii funcliei
contractuale stabilite pe baza atribufiilor corespunzltoare postului sunt :

- studii generale/studii medii;
- absolventd cu acte doveditoare a cursului de infirmier;
- experienfd de lucru cu copiii

- disponibilitate de lucru peste program

Pentru inscrierea la concurs candidafi! vor depune un dosar care va confine
urmdtoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prev[zut la anexa rr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei personalului
contracfual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd

legii, aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de clsltorie sau a altui document prin

schimbarea de nume, dupl caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor Ei ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea
condifiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia public5;

e) copia carnetului de muncl, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada
lucratl, care sd ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupl caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverin{I medicall care sil ateste starea de siiniltate corespunziltoare, eliberatd

de cStre medicul de familie al candidatului sau de cltre unitilile sanitare abilitate cu

cel mult 6 luni anterior derulIrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentalii din care s[ reiasl cd nu s-au comis

infracliuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. ll8l20l9 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii
nr.7612008 privind organizarea gi funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice

Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidafii inscriqi pentru posturile din
cadrul sistemului de invd!6mdnt, sdndtate sau protecfie social6, precum qi orice entitate

identitatea, potrivit

care s-a realant



presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrst[, persoane cu dizabilitili sau

alte categorii de persoane wlnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau

evaluarea psihologicl a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de infirmier constd in:
- seleclia dosarelor de inscriere;
- proba scrisl
- interviu,
care se vor desfrqurare dupd urmdtorul calendar:

\r. crt,
Activittr(i Data si ora

1 Publicarea anun{ului 1s.09.2023

Depunerea dosarelor de inscriere la
loncurs la secretariatul Liceul Special

,,Moldova", cu sediul in Tg.Frumos str.
Cuza Vod5,ty.24

02.10.2023 -0s. 10.2023
intre orele 9,00-15,00

Selec{ia dosarelor de ciitre membrii
comisiei de concurs

05.10.2023 orele 16.00

+. Afiqarea rezultatelor selecfiei 06.10.2023, ora 10,00
Depunerea contestaliilor privind rezultatele
selecliei dosarelor

06.10.2023,
intre orele 10,00-15,00

6.

Afi qarea rezultatului soluf ion6rii
;ontestatiilor 06.10.2023, ora 16,00

7. Sus(inerea probei scrise 10.10.2023. ora 10.00
L Afiqarea rezultatului probei scrise 11.10.2023 ora 10

9.

Depunerea contestaliilor privind rezultatele
probei scrise

1t.t0.2023
intre orele 10.00-1 5.00

10.

Afi qarea rezultatului soluf ionSrii
contesta!iilor

12.10.2023 ora 10,00

11 Sus(inerea probei practice 13.10.2023, ora 10

t2. Afisarea rezultatului 16.10.2023, ora 10,00
13. Depunerea contestaliilor privind rezultatele

probei practice
t6.r0.2023,

intre orele 10,00-15.00

14.

Afi garea rezultatului solufion[rii
contestafiilor 16.10.2023, ora 16,00

15. Susfinerea interviului 17.10.2023
16. Afiqarea rezultatului 18.10.2023. ora 10.00

t7.
Depunerea contestafiilor privind rezultatele
interviului

18.10.2023,
intre orele 10,00-15.00

18. Afi qarea rezultatului soluf ionlrii 18.04.2023, ora 16,00
l9 Afiqarea rezultatului final 19.10.2023

).



BIBLIOGRAFIE:

Pentru posturile de personal sanitar auxiliar - infirmiere si infirmire debutante:

1. Cursuri Pentru infirmiere;
2. Ordinul MS. Nr. llollzol6,publicat in Mo partea lnr.791107'10'2016;

3. ordinulMS nr. 96:1120:16, publicat in Mo partea I nr. 681/02.09.20116 _Normelor

tehnici privind curatarea, dezinfectia si steriliiarea in unitatile sanitare publice si private,

tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficentei procedurii de

curatenie si dezinfectie,'procedurilor pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de

risc, metodelor de apticare a dezinfeciantelor chimice in functie de suportul care-ufinezva

sa fie tratat si a metodelor de evaluare a delurarii si eficentei procesului de sterilizare;

at 5118'12'2012 - Ordin

iv ilor rezultate din activitatea

a date Privind deseurile

rezultate din activitati medicale;

5. Legea nr.13212010. publicat in M.o partea I nr.461/06.06'2010 privind colectarea

selectiva a deseurilor in institutiile publice '

TEMATICA:

Pentru posturile de personal sanitar auxiliar - infirmiere si infirmiere debutante:

l. Figa postului pentru infirmier (se glseEte la secretariatul Liceului Special Moldova)

2. Legea Educaliei Nafionale modifiati si completati -secliunea personalul auxiliar

3. Codul Etic
4. Ordinea operatiunilor si metodele pentru curatenie'

l. Substantele folosite in procesul de curatenie'

2. Reguli privind efectuarea curateniei'

3. Ritmicitatea operatiunilor de curatenie'

4. Ustensile Pentru curatenie.

5. Dezinfecti4 dezinsectia in unitatiile sanitare

6. Metode folosite pentru dezinfectie'

7. Reguli generale ale dezinfectiei'

8. Circuite functionele.
9. Notiunea de infectie nozocomiala'

10. Precautiuni universale si aplicarea lor'
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